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@minWs.nI]
En dus wel weer een zin over opnemen in de kamerbrief in kader van bestendige gedragslijn dat we kamer hierover ook
steeds proactief informeren

Met vriendeljjke groet,

size R 5i2e  [GVRSERE

Datum: zondag 24 jan. 2021 8:52 PM
Aan: 512 51.2¢ J& 5.12e [niinaneanes
ie: AE@minvws.nl <ELE@minvws.nl>.] 5.1.2e
<SR @minvws.nl>, 5.1.2e a
Onderwerp: RE: Beleidskeuze en risico's offertetraject HIS aanpassingen

nl>

Dag 5.1.2e

Aanvullend zou ik overgaan tot transparantie (openbaren van de kosten) en (als dit volgens de HIS enigszins kan) alle indieners
daaraan voorafgaand bellen om aan te geven waar hun offerte zit in de range van bedragen

Gr

512 512 |l 512c  [QITNCIENN

Verzonden: zondag 24 januari 2021 20:42

) @minvws.nl>;

@minvws.nl>

Onderwerp: RE: Beleidskeuze en risico's offertetraject HIS aanpassingen

Beste dank voor de uitgebreide toelichting die neem ik aan integraal onderdeel van het financieel beheer dossier
wordt. Volgens mij kunnen we niet anders handelen dan zoals er gehandeld is.
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5.1.2b

Met vriendelijke groet,

von: INEKECI IR s 1>

Datum: zondag 24 jan. 2021 6:43 PM

) I .- I

a @minvws.nl>
Onderwerp: Beleidskeuze en risico's offertetraject HIS aanpassingen

Beste

Aanleiding van deze mail is om kort het proces rondom het offertetraject met de HIS-leveranciers (IT-leveranciers) van de
huisartsen weer te geven. Daarnaast wil ik wijzen op de daarbij komende risico’s en consequenties van deze beleidskeuze en het
akkoord van VWS op dit traject en de daaruit volgende offertes. Dit offertetraject is voor het kunnen selecteren, oproepen en
registreren van de doelgroep. Hierna zal er een aanvullend offertraject van start gaan voor het koppelen van de HIS’en aan het
centrale register. Dit onderwerp is ook aan de orde geweest tijdens de bestuurlijke overleggen met de LHV die jij hebt voorgezeten.

Graag verneem ik of je je kunt vinden in deze beleidskeuze met medeneming van de daarbij behorende risico’s en consequenties.

Groet,


YAYLALIEO
Notitie
De volgende pagina is verwijderd wegens blanco bladzijde


